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CRITERIOS DE AVALIACAO
ANO LETIVO 2023/ 2024
DISCIPLINA EMRC-6.2 ANO /
. i i Ponderagéo
DOMINIOS INDICADORES/DESCRITORES DE DESEMPENHO Instrumentos e Técnicas Contributos Perfil Aluno J
Parcial Total
a2 Utilizar linguagem especifica da disciplina expressando clara e
o S
= corretamente as ideias; . o ' o - Fichas de trabalho.
= Conhecer factos numa perspetiva disciplinar e interdisciplinar; 8 A;B;C;D;E; F; G; | 20%
Q Aplicar e relacionar conceitos; ] a), b), c), d), e), )
X w
3 Compreender os valores éticos nas situagdes do quotidiano.
o 40%
@ Pesquisar e interpretar fontes diversificadas. g |- Trabalho (s) individual/ou grupo.
" 2 Manifestar aprendizagens de carater transversal, nomeadamente no &mbito k= (trabalhos de pesquisa/projeto com b e el Lt o
< a da ed . idadani tilizacio da li t © L A;B;C;D; E; F; G; H; | 20%
3 S a educaco para a cidadania, na utilizagdo da lingua portuguesa em & |recurso a aplicacges em suporte a).b), o), d), e, )
Z é diferentes situagdes de comunicagao e na utilizagéo das tecnologias de = digital). g
E S informag&o e comunicag&o. o - Apresentagdo de trabalhos.
g Empenho do aluno na aprendizagem . .
o . . L . -Valorizar a participagao dos alunos nas
Manifestar atitudes de curiosidade e interesse em aprender. . o
- . atividades/ tarefas propostas. D;E;F; G; H; 20%
Participar oportunamente e assertivamente na aula. a), b), o), d), e), f)
» Realizar os trabalhos propostos. L P R
w ~ ~ - . - Grelhas de observagao direta do
o Demonstrar atengdo/concentragdo nas atividades letivas. . 60%
2 — - desempenho atitudinal.
= Organizacao do aluno na sua aprendizagem
< Ser assiduo e pontual; aF)Ire.sentaro. material necessario. - Grelhas de autorregulacio. D; E; F; G; H; 20%
Apresentar o caderno diario organizado. a), b), ¢), d), e), f)
Revelar habitos de estudo e de trabalho auténomo. P R
Avaliar criticamente o seu trabalho.
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DOMINIOS

INDICADORES/DESCRITORES DE DESEMPENHO

Instrumentos e Técnicas

Relacionamento interpessoal e de grupo

Ser responsavel.

Manifestar atitudes de cooperagdo e de solidariedade.
Respeitar as opinides e atitudes dos outros.

Contributos Perfil Aluno Ponderacéo
Parcial Total
D; E; F; G; H; 20%

a), b), c), d), e), f)

Interpretar informagdo, planear e conduzir pesquisas (A; B; C; D; I);
Utilizar de modo proficiente linguagens e simbolos (A; B; D; F; H; I; J);
Compreender a necessidade das fontes histéricas para a produgdo de conhecimento (A; B; C; D; F; I);

Colaborar em diferentes contextos comunicativos, utilizando ferramentas analdgicas e digitais (A; B; C; D; E; H; 1);
Reconhecer a importancia dos valores de cidadania para a formagéo de uma consciéncia civica e de uma intervencdo responsavel na sociedade democrética (A; B; C; D; E; F; G; 1)

Relacionar sempre que possivel as aprendizagens de EMRC com os dados das outras disciplinas, valorizando um Patriménio de conhecimento comum que se reflete na histéria dos Povos e no uso dos Valores nas
relagdes humanas (A; B; C; D; E; F; G; H, I; J);
Promover o respeito pela multiculturalidade, o reconhecimento e valorizagao da diversidade, as interagdes entre diferentes culturas, a justica, a igualdade e equidade (A; B; C; D; E; F; G; H; 1);
Estabelecer consigo proprio e com os outros uma relagdo harmoniosa e salutar (A; C; E; F; G; J).
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